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Коммунального государственного учреждения 

«Начальная школа села Павловка отдела образования по Зерендинскому району 

управления образования Акмолинской области» 

 

1. Общая характеристика об организации образования 

Коммунальное государственное учреждение «Начальная школа села Павловка по 

Зерендинскому району управления образования Акмолинской области. 

Адрес: Акмолинская область, Зерендинский район, село Павловка, улица Орталык 23. 

Телефон: 8-(716)3225-3-25  

Электронная почта: beksitova@list.ru  

Сайт школы: http://sc0056.zerenda.aqmoedu.kz/ 

Заведующая школой: Бексеитова Любовь Ивановна 

Приказ о назначении: № 63-К от 30.05.2013 г. 

Правоустанавливающие и учредительные документы: 

Справка о регистрации/перерегистрации юридического лица. 

 Справка о регистрации перерегистрации юридического лица (aqmoedu.kz) 

Приказ представителя юридического лица о назначении на должность руководителя 

 Приказ представителя юридического лица о назначении на должность руководителя (aqmoedu.kz) 

Устав организации образования 

 Устав школы (aqmoedu.kz) 

Разрешительные документы: 

Лицензия и (или) приложения к лицензии 

 Лицензия и приложения к лицензии (aqmoedu.kz) 

2. Анализ кадрового потенциала 

Сведения об укомплектованности педагогическими кадрами.(прилагается таблица 

согласно приложению 7 к Методическим рекомендациям, заверенная подписью и 

печатью руководителя 

 Сведения об укомплектовоности педкадрами (aqmoedu.kz) 

в том числе: 

Документ об образовании педагогов с приложениями, сертификаты о переподготовке 

(при наличии); 

 Сведения о повышении квалификации начальное образование (aqmoedu.kz) 

Штатное расписание и тарификационный список педагогов за оцениваемый период; 

 Тарификационный список за оцениваемый период (aqmoedu.kz) 

Приказы органов управлением образования о присвоении/подтверждении 

квалификационной категории за оцениваемый период. 

 Приказы о присвоении категории (aqmoedu.kz) 

Сведения о педагогах, работающих на условиях совместительства, и их учебных 

http://sc0056.zerenda.aqmoedu.kz/content/6884-23-06-23-19-27-42-spravka-o-registracii-pereregistracii-yuridiche
http://sc0056.zerenda.aqmoedu.kz/content/prikaz-predstavitelya-yuridicheskogo-lica-o-naznachenii-na-dolghnosty
http://sc0056.zerenda.aqmoedu.kz/content/ustav-shkoly
http://sc0056.zerenda.aqmoedu.kz/content/licenziya-i-prilogheniya-k-licenzii
http://sc0056.zerenda.aqmoedu.kz/content/svedeniya-ob-ukomplektovonosti-pedkadrami
http://sc0056.zerenda.aqmoedu.kz/content/9944-23-06-23-19-23-25-svedeniya-o-povyshenii-kvalifikacii-nachalynoe-
http://sc0056.zerenda.aqmoedu.kz/content/tarifikacionnyy-spisok-za-ocenivaemyy-period
http://sc0056.zerenda.aqmoedu.kz/content/prikazy-o-prisvoenii-kategorii


нагрузках. 

Цыганкова Марина Анатольевна - учитель английского языка, совместитель  («ОШ села 

Приречное», 4 часа. 

Выстраиваемая система работы приводит к определенной результативности. Мы гордимся 

своими учениками. Учащиеся школы занимают призовые места, участвуя в 

республиканских олимпиадах и интеллектуальных марафонах различного уровня, в том 

числе дистанционных. 

Сведения о педагогах (при наличии), подготовивших победителей районных и/или 

областных этапов конкурсов и соревнований и/или участников и победителей 

республиканских конкурсов и соревнований за последние пять лет: 
 

Конку рсы/ 

соревн 
ование 

2020-2021 2021-2022 2022-2023 

 Международны

й конкурс 

«ПОНИ» в 

гостях у 

Пифагора 

Диплом 2 

степени –

Бучарский Б., 3 

степени – 

Дробот В. 

Учитель 

Умбетова Д.М.) 

 

Республиканская 

дистанционная 

олимпиада 

«Академия детского 

развития» - 1 место 

– Бучарский А., 2 

место – Евдокимова 

Л., Тонких Варвара 

 

Международный 

конкурс «ПОНИ» в 

стране языкознания 

2 место – Бучарский 

Б, Дробот В., 

Кастоев М.(Учитель 

Умбетова Д.М.) 

 

«Ак бота» 1 место – Бучарский А, Тонких 

В., Евдокимова Л., Габайдуллин Ж, 

Журавская С.,Садвакасова Д., (учитель 

Бексеитова Л.И.) 2 место – Бучарский Б, 

Дробот В., Кастоев М.(Учитель Умбетова 

Д.М.) 

 

  Международный конкурс «ПОНИ» в  

гостях у Пифагора Диплом 1 степени  - 

Бучарский А, Тонких В., Евдокимова Л., 

Габайдуллин Ж, Журавская С.,Садвакасова 

Д., (учитель Бексеитова Л.И.) 2 место – 

Бучарский Б, Дробот В., Кастоев 

М.(Учитель Умбетова Д.М.) 

 

Международный конкурс «ПОНИ» в стране 

языкознания - Диплом 1 степени  - 

Бучарский А, Тонких В., Евдокимова Л., 

Габайдуллин Ж, Журавская С.,Садвакасова 

Д., (учитель Бексеитова Л.И.) 2 место – 

Бучарский Б, Дробот В., Кастоев 

М.(Учитель Умбетова Д.М.) 

Научно-исследовательские проекты 

«Зерде» – Евдокимова Лидия, Тонких 

Варвара – сертификат за участие. 

 

 
СССССс



Сведения по повышению квалификации руководящих кадров и педагогов за 

оцениваемый период. 

 Сведения о повышении квалификации начальное образование (aqmoedu.kz) 

В качестве одной из основных стратегий государственной политики в области 

образования определяется постоянное повышение квалификации педагогов с 

целью усовершенствования имеющихся профессиональных 

знаний, повышения качества профессиональной деятельности. 

Курсы повышения квалификации педагогов на базе филиала АО НЦПК «Өрлеу» по 

Акмолинской области и в Центре педагогического мастерства г. Кокшетау в 

период  с 2021 г по 2022 г 1 педагог прошел курсовую подготовку, 1 педагог 

планирует проходить с 26.06 по 07.07 2023 года. 

 

Образовательный уровень учителей 

 

1-4 классы Количество 

учителей 

С высшим 

образование

м 

со средним 

специальным 

образованием 

2020-2021 2 1 (50%) 1 (50%) 

2021-2022 3 2 (66%) 1 (33%) 

2022-2023 3 2 (66%) 1 (33%) 

 

               Категории 

 

  1-4 классы  

 

Количество 

учителей 

 

Исследователь 

 

   Эксперт 

 

Модератор 

 

Педагог 

2020-
2021 

2 1 (50%) 0 1 (50%) 0 

2021-
2022 

3 1 (33%) 0 1 (33%) 1 (33%) 

2022-

2023 

3 1 (33%) 0 1 (33%) 1 (33%) 

3.Контингент учащихся                                                                                                   

Список контингента обучающихся за оцениваемый период.                                                        

По состоянию на 01.09.2022 года в школе обучалось: 

    Учащихся 2 - 4 классов:  10 

Количество классов-комплектов: 2 

Язык обучения: русский 

 Структура контингента (aqmoedu.kz) 

http://sc0056.zerenda.aqmoedu.kz/content/9944-23-06-23-19-23-25-svedeniya-o-povyshenii-kvalifikacii-nachalynoe-
http://sc0056.zerenda.aqmoedu.kz/content/struktura-kontingenta


4.Учебно-методическая работа 

Обучение в школе осуществляется на основе Государственного 

общеобразовательного стандарта начального, основного среднего образования 

Республики Казахстан. Базовое содержание начального, основного среднего 

образования реализуется в полном объеме через учебные предметы инвариантной 

части. 

Рабочие планы составлены в соответствии с Типовыми учебными планами 

начального, основного среднего образования РК. Календарно-тематическое 

планирование по предметам представлено предложенным ГОСО объемом часов, 

определяемых Типовыми правилами, отражает содержание предметных типовых 

Учебных программ, рекомендациям Инструктивно-методического письма «ОБ 

ОСОБЕННОСТЯХ УЧЕБНО-ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА В 

ОРГАНИЗАЦИЯХ СРЕДНЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РЕСПУБЛИКИ КАЗАХСТАН в 

2022-2023 УЧЕБНОМ ГОДУ». КТП рассмотрено на заседаниях Методического 

совета, согласовано и утверждено. 

Соблюдаются требования и нормы, определенные в СанПиНе к расписанию 

учебных занятий, длительности уроков и организации перемен. 

Проблема школы: «Совершенствование современного урока на основе внедрения 

инновационных технологий». 

Цель: Воспитание творческой, ответственной личности, стремящейся к 

самоорганизации на всех этапах обучения 

Приоритетные направления работы: 

 

1. Работать над повышением качества знаний посредством формирования 

устойчивого познавательного интереса к предмету. 

2. Гармонично развивать личность ученика с учетом его возраста, интеллекта и 

интереса. 

3. Обеспечить оптимальный уровень квалификации педагогических кадров, 

необходимый для развития школы. 

4. Усилить мотивацию педагогов на основе инновационных педагогических 

технологий обучения и воспитания. 

5. Активное включение учителей в педагогический поиск творчества.



Разработанный и утвержденный рабочий учебный план, расписание занятий за 

оцениваемый период. 

ТУП  * ТУП дошкола (aqmoedu.kz) 

ТУП начальное образование (aqmoedu.kz) 

РУП * РУП начальное образование (aqmoedu.kz) 

РУП дошкола (aqmoedu.kz) 

Расписание *Расписание начальное образование (aqmoedu.kz) 

Расписание дошкола (aqmoedu.kz) 

Годовой план школы 

 Учебно воспитательный план (aqmoedu.kz) 

 План внутришкольного контроля (aqmoedu.kz) 

Разработанный и утвержденный план воспитательной работы за оцениваемый период. 

 план ВР на 2022-2023 (aqmoedu.kz) 

План воспитательной работы 

Предусматривающий различные направления деятельности с обучающимися, 

педагогами и родителями. 

 Интеллектуальное  воспитание, воспитание информационной культуры.  

 Национальное  воспитание.  

 Поликультурное,  художественно-эстетическое воспитание.  

 Духовно-нравственное воспитание.  

 Воспитание казахстанского патриотизма и гражданственности, правовое 

воспитание. 

 Семейное  воспитание. 

 Физическое воспитание,  здоровый образ жизни.  

 Трудовое, экономическое и экологическое воспитание. 

 

Культура безопасности и профилактика (суицидальное поведение, экстремизм, 

антитеррор, ПДД, пожарная безопасность и т.д) 

 

Дополнительных занятий в 2022-2023 учебном году нет. 

Детей с особыми  образовательными потребностями, в школе нет. 

 

Согласно ТУП вариативный компонент не осуществлялся. 

Согласно инструктивно-методическому письму учебные курсы «Основы безопасности 

жизнедеятельности» проводились на уроках познания мира , 

«Правила дорожного движения» на классных часах: 

 

Классы ОБЖ (кол-во часов ) ПДД (кол-во часов) 

http://sc0056.zerenda.aqmoedu.kz/content/tup-doshkola
http://sc0056.zerenda.aqmoedu.kz/content/tup-nachalynoe-obrazovanie
http://sc0056.zerenda.aqmoedu.kz/content/8417-23-06-23-19-19-08-rup-nachalynoe-obrazovanie
http://sc0056.zerenda.aqmoedu.kz/content/rup-doshkola
http://sc0056.zerenda.aqmoedu.kz/content/raspisanie-nachalynoe-obrazovanie
http://sc0056.zerenda.aqmoedu.kz/content/raspisanie-doshkola
http://sc0056.zerenda.aqmoedu.kz/content/uchebno-vospitatelynyy-plan
http://sc0056.zerenda.aqmoedu.kz/content/plan-vnutrishkolynogo-kontrolya
http://sc0056.zerenda.aqmoedu.kz/content/plan-vr-na-2022-2023


2 класс 6 6 

3 класс 6 6 

4 класс 10 6 

 

 

Критерии к срокам обучения: 

Соблюдение требований к срокам освоения общеобразовательных учебных 

программ. 

Календарные периоды учебного года во 2-4 классах: 

 

Учебный период Начало четверти Окончание четверти 

1 четверть 01.09.2022 29.10.2022 

2 четверть 07.11.2022 30.12.2022 

3 четверть 09.01.2023 18.03.2023 

4 четверть 27.03.2023 31.05.2023 

 

Продолжительность учебных занятий во 2-4 классах в неделях: 

 

Учебный период Количество учебных недель 

1 четверть 9 

2 четверть 8 

3 четверть 10 

4 четверть 9 

ИТОГО: 36 
 

 

Продолжительность каникул в течение учебного года: 
 

Каникулы Дата начала 

каникул 

Дата окончания 

каникул 

Продолжительность 

в днях 

Осенние 31.10.2022 06.11.2022                    7 

Зимние 31.12.2022 08.01.2023                   9 

Весенние 18.03.2023 26.03.2023                   9 

ИТОГО                 25 

 

5.Учебно-материальные активы 

Сведения о здании: 

Тип строения: типовое 

Год постройки:1991 



Проектная мощность: 120 мест. 

Сведения о материально-техническом обеспечении образовательного процесса. 

 Сведения о материально-техническом обеспечении (aqmoedu.kz) 

Накладные на оборудование и мебель, в том числе перечень основных средств из 

данных бухгалтерской отчетности (утвержденная организацией образования и 

согласованная органом управлением образования инвентаризационная опись).  

 Накладные (aqmoedu.kz) 

Документ, подтверждающий право хозяйственного ведения или оперативного 

управления, или доверительного управления на здания, или договора аренды на 

здание. 

Сведения о наличии медобслуживания, в том числе о наличии медицинского 

пункта и лицензии на медицинскую деятельность. 

Медицинской деятельности в школе не имеется. 

 Сведения о медицинском обслуживании (aqmoedu.kz) 

 Договор на медицинское обслуживание (aqmoedu.kz) 

Договор на техническое обслуживание системы видеонаблюдения. 

 Договор на техническое обслуживание видеонаблюдения (aqmoedu.kz) 

Сведения о наличии объекта питания, соответствующего санитарным правилам и 

нормам. Прилагается таблица согласно приложению 11 к Методическим 

рекомендациям, заверенная подписью и печатью руководителя. 

Питание: горячее, бесплатное. Имеется столовая. 

Санитарно-эпидемиологическое заключение уполномоченного органа в сфере 

санитарно-эпидемиологического благополучия населения или договор на 

обеспечение обучающихся питанием в соответствии с санитарными правилами.  

 СЭС заключение (aqmoedu.kz) 

Акт/письмо о результатах проверки на соответствие в области пожарной 

безопасности. 

 Акт ЧС (aqmoedu.kz) 

 Акт СЭС (aqmoedu.kz) 

6.Информационные ресурсы и библиотечный фонд. 

Библиотечно-информационный центр школы- это структурное подразделение, которое 

включает фонд книг, разнообразные информационные и технические средства 

(приложение 12)    

 

*библиотечный фонд (aqmoedu.kz) 

В целом научно-методическое сопровождение учебно-воспитательного процесса 

способствует развитию творческого потенциала педагогического коллектива. 

http://sc0056.zerenda.aqmoedu.kz/content/svedeniya-o-materialyno-tehnicheskom-obespechenii
http://sc0056.zerenda.aqmoedu.kz/content/nakladnye
http://sc0056.zerenda.aqmoedu.kz/content/svedeniya-o-medicinskom-obslughivanii
http://sc0056.zerenda.aqmoedu.kz/content/dogovor-na-medicinskoe-obslughivanie
http://sc0056.zerenda.aqmoedu.kz/content/dogovor-na-tehnicheskoe-obslughivanie-videonablyudeniya
http://sc0056.zerenda.aqmoedu.kz/content/ses-zaklyuchenie
http://sc0056.zerenda.aqmoedu.kz/content/akt-chs
http://sc0056.zerenda.aqmoedu.kz/content/akt-ses
http://sc0056.zerenda.aqmoedu.kz/content/bibliotechnyy-fond


-использование ИКТ в учебно-воспитательном процессе; 

-использование ИКТ в управленческой деятельности. 
 

7.Оценка знаний обучающихся 

Тестирование в 2022-2023 учебном году в 4 классе не проводилось. Результат 

оценок качества знаний, умений и навыков обучающихся 4 классов, в  том числе 

заполненная таблица согласно приложению 13 к Методическим рекомендациям 

прилагается. 

3.Опрос участников образовательного процесса. 

4.Недостатки и замечания, пути их решения 

- Повысить  долю педагогов с категориями: педагог-эксперт, педагог - исследователь в 

течение пяти лет; 

- Улучшить материальную базу школы; 

- Произвести ремонтные работы; 

- Провести косметический ремонт внутри и снаружи здания. 

5.Выводы и предложения 

На основании количественных и качественных показателей школы, приводимых в 

приложениях к критериям оценки, членами комиссии подведены итоги самооценки 

КГУ «Начальная школа села Павловка отдела образования по 

Зерендинскому району управления образования Акмолинской области»: 

1.Образовательная деятельность школы осуществляется в соответствии с 

нормативно-правовыми актами в сфере обучения и воспитания и 

правоустанавливающими, учредительными, разрешительными документами 

школы: лицензией для занятия образовательной деятельностью. 

 

2.Рабочий учебный план школы выполняется в полном объёме, расписание 

занятий утверждено заведующей школой и согласовано с руководителем Отдела 

образования. 

 

3.Освоение базового содержания общеобразовательных предметов 

инвариантного компонента осуществляется в соответствии с типовыми учебными 

программами по общеобразовательным предметам. Количество часов для 

освоения базового содержания общеобразовательных предметов инвариантного 

компонента соответствует РУП школы и выполнено в полном объёме. 

 

4.Обеспечена комфортная и доступная образовательная среда (охват 

занятостью в мероприятиях высокий). 

 

5.Школа укомплектована педагогическими кадрами в соответствии с учебными 



предметами РУП школы. 

 

   6.Качество знаний по школе – 90 %. 

   7. Развита система воспитательной работы. Созданы условия обучающимся для 

выбора участия в творческой, спортивной, интеллектуальной направленности. 

    8. Положительным результатом воспитательной работы отмечается активность 

участия и результативность во внутришкольных творческих конкурсах, спортивных 

соревнованиях и других мероприятиях. 

   9. Результаты итоговой оценки школы по измерителям к критериям оценки к 

содержанию образования с ориентиром на результаты обучения соответствует баллу: 

«4» (хорошо). 

   10. Учебный фонд имеется, книгообеспеченность учебной литературой составляет 

100%. 

   11.Требуется ремонт спортзала, водопровода. Недостаточная материально-

техническая база. 

 

 

Председатель комиссии по самоаттестации:                           Бексеитова Л.И. 

 

Члены комиссии:                                                                        Умбетова Д.М. 

                                                                                                      Цыганкова М.А.
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